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	Приложение

к приказу Управления

         «___»___________ 2009 №_____


 План
Управления Министерства юстиции Российской Федерации по Тюменской области 

по противодействию  коррупции 
на 2009 год 

	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

исполнители
	Отметка об исполнении

	Раздел 1. Конкретизация механизмов урегулирования конфликтов интересов федеральных государственных гражданских служащих, обеспечение соблюдения ими правил, ограничений и запретов в связи с исполнением должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушения 

	1.1
	 Опубликовать в средствах массовых информации, разместить на официальном сайте Управления Министерства юстиции РФ по Тюменской области
 сведения  о порядке работы Комиссии   по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих
	август
	Кащук А.Н.

Мелехин В.Ю.
	

	1.2
	Обеспечить получения информации о случаях нарушения требований к служебному поведению и наличие конфликта интересов государственными служащими Управления с помощью формы «обращения граждан», размещенной на официальном сайте Управления. 
	постоянно
	Кащук А.Н.

Мелехин В.Ю.
	

	1.3.
	Разработать и разместить на информационных стендах сведения о работе Комиссии, нормативно правовых актов, регламентирующих работу Комиссии, другой информации по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 
	постоянно
	Кащук А.Н.

Мелехин В.Ю.
	

	1.4.
	После принятия Минюстом России нормативных правовых актов «Об утверждении общих принципов служебного поведения федеральных государственных гражданских  служащих», разработать типовую инструкцию в Управлении. 
	ноябрь
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.
	

	1.5.
	Обеспечить соблюдение государственными служащими Управления общих принципов служебного поведения утвержденных  Указом Президента  Российской Федерации от 12.08.2002г.  «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»
	постоянно
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.

Мелехин В.Ю.
	

	1.6.
	Обеспечить взаимодействие с правоохранительными органами, занимающихся вопросами противодействия коррупции.
	постоянно
	Кащук А.Н.

Мелехин В.Ю.
	

	1.7.
	После разработки Минюстом России нормативного акта «О ротации кадров в Министерстве юстиции Российской Федерации», внедрить данную методику в Управлении 
	В течении полугодия
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.

Мелехин В.Ю.
	

	1.8.
	Проводить проверку граждан, претендующих на замещение должностей федеральной государственной службы.
	постоянно
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.

Мелехин В.Ю.
	

	1.9.
	Проведение работы с государственными служащими Управления

	1.9.1.
	Организовать проведение семинаров и тематических занятий по этическому  просвещению для формирования  нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, с привлечением профессорско-преподавательского состава ТГУ и иных высших учебных заведений
	ежеквартально
	Кащук А.Н.

  Мелехин В.Ю.
	

	1.9.2.
	На основе учебно-методического плана повышения квалификации государственных служащих Минюста России, разработать и  утвердить план Управления.
	август
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.

 
	

	1.9.3.
	Создать на официальном сайте Управления страницу с целью размещения нормативно – правовых актов в сфере противодействия коррупции.
	сентябрь
	Кащук А.Н.

 Мелехин В.Ю.
	

	1.9.4.
	Информировать государственных служащих Управления с использованием локальных сети о новых нормативно правовых актах  в сфере противодействия коррупции.
	постоянно
	Кащук А.Н.
Мелехин В.Ю.
	

	Раздел II. Выявление и систематизация причин и условий коррупции в деятельности Управления, мониторинг и устранение коррупционных рисков 

	2.1
	 После принятия Минюстом России соответствующих нормативных актов, принять приказ «Об утверждении  перечня должностей федеральной государственной гражданской службы, при назначении на которые служащие обязаны предоставлять сведения  о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера,  а также сведения о доходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.     
	октябрь 
	Кащук А.Н.

 Гребнева О.В.

Мелехин В.Ю.
	

	2.2.
	После разработки систем мониторинга исполнения должностных обязанностей Министерством юстиции Российской Федерации государственными служащими подверженными риску коррупционных проявлений , и устранению таких рисков, внедрить данную систему в деятельность Управления. 
	После разработки методических рекомендаций
	Кащук А.Н.
Мелехин В.Ю.
	

	2.3.
	Проведения анализа на коррупционность нормативных правовых актов, их проектов и иных документов в целях выявления и устранения  в них положений способствующих созданию условий для проявлений коррупции (с учетом мониторинга правоприменительной практики)
	постоянно
	Кащук А.Н.

Иванченко О.А.
Мелехин В.Ю
	

	2.4.
	После разработки мониторинга Министерством юстиции Российской Федерации, по выявлению и устранению коррупционных рисков, в том числе причин  и условий коррупции в деятельности по размещению государственных заказов, внедрить данную систему в деятельность Управления.
	После разработки методических рекомендаций
	Кащук А.Н.
Мелехин В.Ю
	

	Раздел III. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности Управления и обратной связи с получателями услуг

	3.1.
	Открыть на официальном сайте Управления страницу с возможностью получения информации о фактах проявления коррупции, с указанием номеров телефонов «горячей линии». 
	август
	Кащук А.Н.

 Мелехин В.Ю.
	

	3.2.
	Осуществлять анализ публикаций в средствах массой информации о фактах коррупции и иных правонарушений в Управлении, а также организациями и лицами подконтрольных Управлению министерства юстиции Российской федерации по Тюменской области
	постоянно
	Кащук А.Н.

Иванченко О.А.
Верлан А.А. 

Гребнева О.В.
Столбова С.А.

Мелехин В.Ю.
	

	3.3.
	Осуществлять взаимодействие с общественными организациями, занимающимися вопросами противодействия коррупции, обсуждение данных вопросов на совместных совещаниях и конференциях.
	В течении полугодия
	Кащук А.Н.

 Столбова С.А.

Мелехин В.Ю.
	

	3.4.
	Размещение в средствах массовой информации сведений о мероприятиях по противодействию коррупции и иных правонарушений в Управлении.
	постоянно
	Кащук А.Н.

 Мелехин В.Ю.
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